
1( حسابداری وجوه نقد و تحریر دفاتر قانونی 

2( حسابداری خرید و فروش 

3( دانش فنی پایه

4( حسابداری اموال و انبار

5( حسابداری حقوق و دستمزد

6( حسابداری بهای تمام شده مالیاتی

7( حسابداری تهیه و تنظیم صورتهای مالی

8( دانش فنی تخصصی

کد: 20218

کاردانی پیوستهکاردانی پیوسته
¸Ä»kU » ¾Ã¿U¸Ä»kU » ¾Ã¿U

علیرضاابراهیمقزوینیعلیرضاابراهیمقزوینی

کاردانش ـ فنی  حرفه ایکاردانش ـ فنی  حرفه ای



بخش اول: حسابداری وجوه نقد وبخش اول: حسابداری وجوه نقد و
تحریر دفاتر قانونیتحریر دفاتر قانونی

پودمان اول: حسابداری پرداخت ها .........................9
پودمان  دوم: حسابداری دریافت ها ......................21
پودمان  سوم: تحریر دفاتر قانونی .........................28
پودمان  چهارم: حسابداری امور مرتبط با تنخواه گردان ....30
پودمان  پنجم: حسابداری تهیه و تنظیم صورت مغایرت بانکی..32
پاسخنامه: بخش اول ........................................41

بخش دوم: بخش دوم: 
حسابداری خرید و فروشحسابداری خرید و فروش

پودمان  اول: حسابداری خرید کالا ......................70

پودمان  دوم: حسابداری فروش کالا ....................73

پودمان  سوم: حسابداری تنظیم کارت حساب کالا .74

پودمان  چهارم: حسابداری تعدیلات خرید کالا ....82

پودمان  پنجم: حسابداری تعدیلات فروش کالا ....86

پاسخنامه: بخش دوم ........................................98

بخش سوم: بخش سوم: 
دانش فنی پایهدانش فنی پایه

پودمان  اول: کلیات ..........................................122

پودمان  دوم: اصول و مبانی ...............................123

پودمان  سوم: تجهیزات و کاربرد آن .................128

پودمان  چهارم: محاسبات و برآوردها ...............129

پودمان  پنجم: مستندسازی و گزارش نویسی ......144

پاسخنامه: بخش سوم ...................................145

بخش چهارم: بخش چهارم: 
حسابداری اموال و انبارحسابداری اموال و انبار

پودمان  اول: صدور سند حسابداری خرید و بیمه اموال ..167

پودمان  دوم: صدور سند استهلاک اموال ..........174

پودمان  سوم: صدور اسناد کنارگذاری و فروش دارایی ثابت ...183

پودمان  چهارم: ثبت هزینه های خدمات پس از فروش ..189

پودمان  پنجم: صدور سند تعدیلات موجودی کالا ..191

پاسخنامه: بخش چهارم .................................194

بخش پنجم: بخش پنجم: 
حسابداری حقوق و دستمزدحسابداری حقوق و دستمزد

پودمان  اول: کنترل ساعات کارکرد پرسنل ....221
پودمان  دوم: محاسبه حقوق و دستمزد ............223
پودمان  سوم: تهیه جداول بیمه و مالیات  .........225
پودمان  چهارم: حسابداری حقوق و دستمزد ....228
پودمان پنجم: مزایای پایان خدمت و تسویه حساب کارکنان .....229

پاسخنامه: بخش پنجم ..................................231

بخش ششم: بخش ششم: 
حسابداری بهای تمام شده و مالیاتیحسابداری بهای تمام شده و مالیاتی

پودمان اول: خرید و مصرف مواد .....................238
پودمان دوم: حقوق و دستمزد ..........................253
پودمان  سوم: سربار ساخت .............................260
پودمان  چهارم: مالیات بر ارزش افزوده ..........269
پودمان  پنجم: مالیات تکلیفی ...........................271
پاسخنامه: بخش ششم ..................................272

بخش هفتم:  بخش هفتم:  
حسابداری تهیه و تنظیم صورت های مالیحسابداری تهیه و تنظیم صورت های مالی

پودمان  اول: تهیه تراز آزمایشی ......................307
پودمان  دوم: تهیه و تنظیم صورت سود و زیان ....314
پودمان سوم: تهیه و تنظیم ترازنامه ..................319
پودمان  چهارم: بستن حساب های مالی ............322
پودمان  پنجم: مالیات بر عملکرد .....................325
پاسخنامه: بخش هفتم ..................................328

بخش هشتم: بخش هشتم: 
دانش فنی تخصصیدانش فنی تخصصی

پودمان  اول: ارائه صورت معاملات فصلی .......344
پودمان  دوم: اعتبارات اسنادی .........................345
پودمان  سوم: حسابداری سرمایه گذاری ها .......349
پودمان  چهارم: صورت های مالی ......................354
پودمان  پنجم: اطلاعات فنی .............................355
پاسخنامه: بخش هشتم .................................357



 



اگرتالیفاینكتابراقدرومنزلتيباشد،
پیشكشبهحسابدارازلي،حسابرسحسابسازانوحسابسازبيحسابان
تقدیمبهپدرومادرعزیزم

وفرزندانمامیرمحمدوامیرمهدیبهخاطراوقاتیكهازآنهادریغنمودم

پيشگفتار:
      رشد روزافزون گرايش فارغ التحصيلان به تحصيلات تكميلي در رشته حسابداري و رقابت روز افزون، انگيزه بيشتري در 

علاقه مندان ايجاد كرده است تا هر چه بيشتر توان علمي خود را افزايش دهند.
      نگارنده اين كتاب، در مجموعه )Accounting package( كه حاصل تدريس حرفه اي دروس تخصصي حسابداري از 
سال 1375 تاكنون مي باشد تلاش كرده است تا ضمن كمك به دانش پژوهان جهت ارتقاء سطح دانش حرفه اي و تخصصي خود، 

مناسب ترين و روان ترين تكنيك هاي حل سريع منابع امتحاني را به نحو مقتضي به داوطلبين انتقال دهد.
      لازم به ذكر است اين كتاب جزيي از بسته آموزشي حسابداري )Accounting package( مي باشد. اين بسته با هدف 
پوشش كليه نيازهاي داوطلبان براي كسب موفقيت در آزمون های حسابداري تهيه شده و شامل دو كتاب به شرح ذيل مي باشد:

كتاب اول: مجموعه سوالات چهارگزینه ای طبقه بندي شده حسابداري )كه همين كتاب است( 
     شــامل پرســش های چهارگزينه ای تأليفی، منتخب المپياد كشــوری، كنكور
 )از ســال75 تاكنون( طبقه بندي شــده منطبق با ســر فصل كتب درسي همراه 

با جواب تشريحي مي  باشد.
     با مطالعه اين كتاب دانش پژوه علاوه بر آزمون دانش خود، از مطالعات 

پراكنده رها مي شود. 
      توصيه مي شود كه روش حل مساله را در مركز توجه خود قرار دهيد تا در 

مسايل مشابه از يك تكنيك مشابه استفاده كنيد.   



كتاب دوم: آموزش نكته به نكته دروس حسابداري
      در اين كتاب، كتب تخصصي حسابداري تشريح گرديده تا ضمن در برگرفتن تمام 

نكات كليدي مباحث دوره كارداني به طور موجز راهنماي شما باشد.
     در نگارش اين كتاب سعي شده است نكات ویژه كليدي و تشریح دروس
به نحوي بيان گردد، كه مطالب و درك دقيق آن در حوزه مباحث پرسش های چهارگزينه ای
 قابل درك بوده و به شما كمك كند تا ضمن يافتن نقاط ضعف علمي خود، به طور گزينشي 

آن را رفع نماييد و از دوباره كاري و اتلاف وقت پرهيز كنيد. 
    

    

                                    
حرف آخر:

    بدون اغراق می توان گفت كتبی كه پيش روی شماست، مجموعه ای است كه حاصل سال های سال تجربه مفيد و دستاوردهای مؤلف آن 
است، منبع بی كم و كاستی كه به اذعان بسياری از اساتيد گرامی و دانش پژوهان قدرشناس به راحتی توان پاسخ به نيازهای شما را داراست. 
»انشاء ا. . . تعالی «   

     در پايان برخود فرض دانسته تا طبق حديث شريف ) لم یشکر مخلوق و لم یشکر خالق ( 
آقاي مهندس محمّد يگانه و كليه سروران  از حمايت های بی دريغ و شايسته جناب 
دانش دوستي كه مؤلف را به اين كار ناچيز و ساير كارهايش دلگرم نمودند قدرداني و

سپاسگزاري نمايم و اين خود از توفيقات الهي است كه بايد شكر آن را بگويم. 

                         خدايا چنان كن سرانجام كار               تو خشنود باشي و ما رستگار
  لطفاً نظرات، انتقادات و پيشنهادات خود را از طریق آدرس اینستاگرامghazvini.alireza110  با مولف مطرح فرمایيد. 

بر  علاوه  مي شود  باعث  سوالات  طبقه بندي  مي باشد.  شده  طبقه بندي  صورت  به  تخصصی  دروس  تستي  سوالات  شامل  مجموعه  اين 
دانش آموزان سال دوازدهم، دانش آموزان سال دهم و يازدهم نيز بتوانند از اين كتاب در طول سال تحصيلي استفاده نمايند.
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* اين كتاب همچنين شامل سوالات كنكور هنرستان سال هاي گذشته، منطبق بركتاب هاي جديد درسي مي باشد.



                                                                       دعاي مطالعه
جنیِ مِن ظُلماتِ الوَهم وَاکَرِمنیِ بنُِورِ الفَهمِ، الَلّهُمَّ افتَح عَلیَنا ابَوَابَ رَحمَتکَِ وَانشُر الَلهُّمًّ اخَرٍِ

                                         عَلیَنا خَزائِنَ عُلُومِکَ برَِحمَتکَِ یا ارَحَمَ الرّاحِمینَ
پروردگارا مرا از تاريکي هاي جهل نجات ده و به نور ادراک مزين فرما خدايا درهاي رحمت را بر ما بگشا 

                              و خزائن دانش را بر ما عرضه دار، اي بخشاينده ترين بخشايندگان 
چند توصيـــه! ! ! ! 

 هيچگاه كار امروز را به فردا موكول نكنيد. اكنون كه تصميم خود را گرفته ايد كار را
به تاخير نياندازيد. اگر شما جزو افرادی هستيد كه گرفتن رژيم غذايی را به روز اول 

هفته، روز اول ماه يا سال موكول می كنند مراقب باشيد!  

                                         از مطالعه خود لذت ببريد. اگر قرار باشد درس خواندن برای شما جايگزينی مناسب برای 
                                              شكنجه روحی باشد، بهتر است در تصميم خود برای ادامه تحصيل تجديد نظر كنيد. 

                                         برای موفقيت، )پشتكار( اصل ضروری است، به ضريب هوشی خود بسنده نكنيد، اصلًا 
                                              كافی نيست. 

             از دوران دبستان به ما آموخته اند كه »اگر می خواهی نتيجه خوب بگيری، برای نمره 
بيست تلاش كن«. امروز نيز شما از اين قاعده مستثناء نيستيد. 

 آيا شما جزو افرادی هستيد كه تا يك فصل كتاب را همانند يك استاد ندانند به 
فصل ديگر نمی روند؟ خيلی مراقب باشيد؛ حجم مطلب زياد و زمان محدود است. آيا 
تا به حال فكر كرده ايد كه اگر قرار باشد نقاش ساختمانی فقط اولين اتاق را بسيار 

خوب رنگ آميزی كند به سختی از آن اتاق خارج خواهد شد؟ 
 

 حتماً وقتی را برای دوره كردن مطالب در نظر بگيريد. بسياری از دروس اگر برای مدت كوتاهی مرور نشوند، به هنگام برخورد 
                                                  با آنها ممكن است تصور كنيد كه آن مطلب را برای بار اول می بينيد. 

                                           سعی كنيد در همه دروس توانايی پاسخ به سوالات را داشته باشيد.
  برای دروسی كه خيلی ضعيف هستيد يا تجربه آموزشی نداريد برنامه ريزی خاص كنيد. 

  

  

 در جلسه آزمون در هنگام پاسخ به سوالات وسواس به خرج ندهيد. قرار نيست كه 
     نمرات شما در درس ها بالای 80 درصد باشد. 

 در جلسه آزمون راه حل های تمرين نشده را امتحان نكرده و انرژی خود را تا لحظات
 آخر حفظ كنيد. نگران نباشيد موفقيت برای ما است. 
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 9   حسابداري وجوه نقد و تحریر دفاتر قانونی

  
  »ها حسابداري پرداخت«

.    ما را در امان بفرماراهجوییم، پروردگارا در همه کارها تو حافظ و یاور مایی، بارالها در این  پرستیم و تنها از تو یاري می خدایا تنها تو را می 
ورودتون رو به کتاب مجموعه سؤالات . کند سلام، مؤلف صبحت می!) لِیدیز اَند جِنتِْلمِن(ها، آقایان  خانم

توجه داشته باشید در طول زمان حل . گویم و برایتان اوقات خوشی را آرزومندم  حسابداري خوشامد میاي چهارگزینه
ها در وضع هواي  چنانچه به علت حل تست. ها از تلفن همراه و سایر وسایل الکترونیکی استفاده ننمایید تست

دو درب در قسمت جلو و دو درب در قسمت (هاي اضطراري  پیش آمد فوراً خود را از دربروحی شما اختلالی 
  .به آشپزخانه و سر یخچال رسانده و تجدید قوا نمایید) عقب

وضوع آخه اصل م! تون ظلم کردین جوونیاز ماشین حساب استفاده کنین، در حق [!] در مورد مسائل محاسباتی هم باید عرض کنم که اگر زبونم لال 
یالاّ پاشین ! پس یالاّ. هاي اصلی تون سرعت کافی و اعصاب لازم رو داشته باشین حساب به جواب برسین تا سرآزمون باید عادت کنین بدون ماشین! همون محاسباته

 !تون هاي شیطانی بیاد سراغ تون دور کنین و گرنه هر لحظه ممکنه وسوسه هر چی ماشین حسابه از جلوي چشم

 اي به مبلغ  زمان اثاثیه فروشد و هم ریال به صورت نقد می وسیله نقلیه خود را به مبلغ اي  مؤسسه ـ 1

  )1403سراسري (  شود؟ این دو رویداد، باعث کدام مورد می. کند ریال به صورت نسیه خریداري می
  .یابد یال کاهش میر 4,700,000ها  دارایی) ب  . یابد ریال افزایش می 4,700,000ها  دارایی) الف

  .یابد ریال کاهش می 300,000ها  دارایی) د  . یابد ریال افزایش می 300,000ها  دارایی) ج
  )1403سراسري (  است، تاریخ سررسید آن چه روزي خواهد بود؟ اي که تاریخ صدور آن  روزه سفته  ـ 2

   13/06/1402) د   12/06/1402) ج   11/06/1402) ب   09/06/1402) الف
تعریف » .رود در آینده منفعتی براي واحد تجاري ایجاد نماید منابع اقتصادي متعلق به یک واحد اقتصادي که انتظار می«  ـ 3

  )1403سراسري (  یک از موارد است؟ کدام
  سرمایه) د  بدهی) ج  دارایی) ب  درآمد) الف

 )1402سراسري  (   ؟شود نمیکدام  مورد زیر، جزو اسناد و مدارك مثبته حسابداري شناسایی  ـ 4

 فاکتور فروش) د  سود و زیان) ج  فاکتور خرید) ب   رسید صندوق )الف

 ریال باشد، دارایی شرکت 100,000,000اگر سرمایه شرکت مبلغ . بدهی شرکت ایران زمین، نصف سرمایه شرکت است  ـ 5

 )1402سراسري  (     چند ریال است؟

 150,000,000) د  100,000,000) ج  50,000,000) ب  250,000,000 )الف

اختی براي خرید این برگ سفته چند مبلغ پرد.  میلیون ریال از بانک خریداري نمود200اي به مبلغ  شرکت دماوند برگ سفته ـ 6

 )1401سراسري  ( ریال است؟هزار 

  200,000) د  100,000) ج  500,000) ب  400,000 )الف

 )1401سراسري  ( سرمایه شرکت باشد، سرمایه شرکت چند ریال است؟اگر بدهی یک سوم.  میلیون است600فارس  دارایی شرکت خلیج ـ 7

  200,000) د  150,000) ج  400,000) ب  450,000 )الف

اي تسویه نمود، ثبت حسابداري این رویداد   ماهه2هاي خود را با صدور سفته   ریال از بدهی15,000,000شرکت ایران مبلغ  ـ 8

 )1401سراسري (   کدام گزینه است؟

   15,000,000) بدهکار(اسناد دریافتنی ) ب   15,000,000) بدهکار(هاي دریافتنی  اب حس)الف

  15,000,000)        بستانکار(هاي دریافتنی                             حساب15,000,000)        بستانکار(                    اسناد دریافتنی 

   15,000,000) بدهکار(اسناد پرداختنی ) د   15,000,000) بدهکار(هاي پرداختنی  حساب) ج

  15,000,000)        بستانکار(هاي پرداختنی                              حساب15,000,000)        بستانکار(                    اسناد پرداختنی 

ر وجه شخص معینی پرداخت شوند مبلغی در موعد معین د ه موجب کدام مورد، امضا کننده یا امضا کنندگان متعهد میب ـ 9

 )1400سراسري (  نمایند؟ 

  اسناد تضمینی) د   چک) ج   هاي انتظامیحساب) ب  سفته ) الف

  )1400سراسري (  سرمایه آن چند ریال است؟.  ریال باشد1٫000٫000اگر بدهی شرکتی . سرمایه یک شرکت یک سوم دارایی آن است ـ 10

  500,000) د  1,000,000) ج  750,000) ب   1,500,000) الف

   اولپودمان



 
 
 

 

  10  اي حسابداري چهارگزینهمجموعه سوالات 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  )1400سراسري (  شود؟  اگرشرکتی از بانک الف وام بگیرد و به صندوق شرکت واریز کند، کدام مورد بستانکار می ـ 11

  حساب بانک) د  وام پرداختنی) ج  حساب صندوق) ب  وام دریافتنی) الف

  )99سراسري (    صادر شده است، کدام است؟11/5/98اي که در تاریخ   روزه120تاریخ سررسید سفته   ـ 12

  98 آذر 10) د  98 آبان 21) ج  98 آذر 11) ب  98 آذر 9) الف

  !)اَلهُم اَحفْطِنا مِنْ شّر السیزده! (نکند به نحسی آن گرفتار آییم. رسیم  می13داریم به تست  

)98سراسري (تاریخ صدور سفته کدام است؟.  مفروض است21/3/97 روزه با تاریخ سررسید 130اي  سفته ـ 13

 12/11/96) د  3/7/97) ج  18/11/96 )ب  27/7/97) الف

)98سراسري (افتد؟ ها، کدام مورد اتفاق می در صورت پرداخت سفته در قبال بدهی  ـ 14

  هاي پرداختنی ـ بدهکار حساب) ب    اسناد پرداختنی ـ بدهکار) الف

 هاي دریافتنی ـ بستانکار حساب) د    اسناد دریافتنی ـ بستانکار) ج

سرمایه یک مؤسسه   ـ 15
7

5
 ریال باشد سرمایه مؤسسه 15,000,000اگر دارایی مؤسسه طی دوره مالی مبلغ . بدهی آن است 

)96سراسري ( چند ریال است؟

  36,000,000) د  21,000,000) ج  8,750,000) ب  6,250,000) الف

)96 سراسري( کدام یک از معاملات زیر، تأثیري بر معادله حسابداري ندارد؟ ـ 16

    پرداخت به طلبکاران) ب    گذاري مجدد سرمایه) الف

  اخذ سفته بابت مطالبات قبلی) د  خرید ملزومات به صورت نقد و نسیه) ج

)96سراسري ( نامند؟ در حسابداري، اسناد و مدارکی را که دلالت بر وقوع یک معامله و یا رویداد مالی مشخصی دارند، چه می ـ 17

  اسناد و مدارك مثبته) د  سند حسابداري) ج  د معینسن) ب  سند مطالبات) الف

)96سراسري ( ) کبیسه است95سال (کدام روز است؟ . صادر شده است) 14/9/95(اي که در تاریخ   روزه180 سررسید سفته  ـ 18

  13/3/96) د  12/3/96) ج  11/3/96) ب  10/3/96) الف

 )95سراسري (  ) باشد سال کبیسه نمی( کدام روز است؟  صادر شده است18/11/1394اي که در   روزه120سر رسید سفته  ـ 19

   19/3/1395) د  18/3/1395) ج  17/3/1395) ب  16/3/1395) الف

 ریال باشد، دارایی 1,200,000چنانچه سرمایه مؤسسه طی دوره مالی مبلغ .  برابر بدهی آن است4دارایی یک مؤسسه  ـ 20

 )95سراسري (   ؟مؤسسه چند ریال است

   1,600,000) د  1,200,000) ج  800,000) ب  400,000) الف

هاي شما  SMSها و  گواه این ادعاي ما، نامه. ها هستند ها در کتاب ما جزو پرطرفداراترین تست هاي تحلیلی این نوع تست خُب، رسیدیم به تست 

کجایی یار بندر ببخشید ... ز، مسجدسلیماناهوا... از خرمشهر، آبادان، ! است که از شهرهاي مختلف کشور عزیزمان ایران به دست ما رسیده است

   !مان پرت شد حواس

 )94سراسري (   :شود خرید یک دستگاه رایانه به عنوان اثاثه به طور نسیه، موجب می ـ 21

    .سرمایه کاهش یابد) ب    .ها افزایش یابد بدهی) الف

  . سرمایه افزایش یابد) د    .ها کاهش یابد دارایی) ج

 )94سراسري (   ؟نیستکدام گزینه صحیح   ـ 22

  . شود ها بدهکار می افزایش دارایی) ب  .شود کاهش هر دارایی بستانکار می) الف

  .  شود ها بدهکار می افزایش بدهی) د    .شود کاهش سرمایه بدهکار می) ج

 )94سراسري (   کدام مورد، معمولاً مانده بستانکار دارد؟ ـ 23

 افتنی  هاي دری حساب) د  وام پرداختنی) ج  صندوق) ب  ملزومات) الف

 )94سراسري (   »باشد سال کبیسه نمی«، کدام است؟ 93 دي ماه سال 18 روزه به تاریخ صدور 90اي  سررسید سفته  ـ 24

   فروردین 20) د   فروردین19) ج   فروردین18) ب   فروردین17) الف

 سی حسابداري دارد؟ این فرآیند، چه تأثیري بر معادلۀ اسا. الحسنه دریافت کرد  ریال وام قرض17,000,000آقاي سعیدي  ـ 25

)93سراسري (  

  افزایش یک دارایی و کاهش دارایی دیگر ) ب    افزایش دارایی و کاهش بدهی ) الف

  افزایش بدهی و کاهش سرمایه ) د    افزایش دارایی و افزایش بدهی) ج


	4 safhe aval-black&white
	5+T . vojoh
	6+P . vojoh
	7+T . khrid & foroshe
	8+P . khrid & forosheh
	9+T . daneshe fani phaye
	10+P . daneshe fani phaye
	11+T . Amval & anbar
	12+P . Amval & anbar
	13+T .hogoge & dastmozd
	14+P . hogoge & dastmozd
	15+T .bhaye tamam shode
	16+P .bhaye tamam shode
	17+T . thyehe & tanzim
	18+P . thyehe & tanzim
	19+T . daneshe fani thkasos
	20+P . daneshe fani thkasos

